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Regole per il ritorno al lavoro: Domande Frequenti 
 

Il presente foglio informativo è destinato ai membri del Piano pensionistico LiUNA Pension Fund of 
Central and Eastern Canada (LPF). Di seguito sono riportate alcune domande frequenti che i membri 
pongono in merito alle regole per il ritorno al lavoro dopo essere diventati pensionati.   
 
1. Tornerò a lavorare.  Devo informare l'LPF? 

 
Sì. Quando tornerà a lavorare deve informare l'LPF compilando un modulo Avviso di ritorno 
al lavoro (Notice of Re-employment) e inviandolo alla sede dell'LPF tramite posta ordinaria, 
e-mail o fax non appena inizia a lavorare. 
 

2. Cosa succederà se torno a lavorare e non invio il modulo Avviso di ritorno al 
lavoro (Notice of Re-employment) alla sede dell'LPF? 
 
Se non compila e invia il modulo Avviso di ritorno (Notice of Re-employment) al lavoro alla 
sede dell'LPF, la Sua pensione verrà sospesa non appena verranno ricevuti i contributi per 
Suo conto e tutti i pagamenti della pensione ricevuti dopo la data di reimpiego dovranno 
essere rimborsati all'LPF. 
 

3. Cosa succederà alla mia pensione se torno a lavorare? 
 
A. Impiego fino a 71 anni 

 
Se Lei è un pensionato di età inferiore ai 71 anni e riscuote una pensione mensile dall'LPF 
(a eccezione della pensione di invalidità), puoi tornare a lavorare con un datore di lavoro 
che contribuisce alla LPF, tuttavia, i pagamenti del trattamento pensionistico verranno 
sospesi durante questo periodo lavorativo e si applicherà quanto segue: 

 
1. Eventuali pagamenti della pensione ricevuti dopo la data di reimpiego dovranno 

essere rimborsati all'LPF. 
 

2. All'inizio e alla fine del periodo di reimpiego Lei dovrà informare la sede dell'LPF per 
iscritto. 

 

3. I pagamenti della pensione riprenderanno una volta che tutte le ore saranno state 
versate per Suo conto e decorreranno dal mese successivo a quello in cui smette di 
lavorare. 
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4. La Sua pensione verrà ricalcolata a partire dal mese successivo a quello in cui
smette di lavorare e una volta versate tutte le ore per Suo conto se durante il periodo
di reimpiego:

 Contributi vengono versati per Suo conto per un minimo di 1200 ore se Lei ha
meno di 65 anni all'inizio del periodo di reimpiego; oppure

 I contributi vengono versati per Suo conto per un minimo di 300 ore se Lei ha più
di 65 anni all'inizio del periodo di reimpiego.

5. Il Suo datore di lavoro è tenuto a indicare su un cedolino T4 l'importo
dell'aggiustamento pensionistico applicabile.

B. Impiego oltre i 71 anni

L'Income Tax Act vieta i contributi al Fondo per i membri che lavorano dopo l'anno in cui 
compiono 71 anni. Ciò significa anche che non è possibile maturare contributi pensionistici 
nel Piano dopo i 71 anni. Di conseguenza, se Lei torna a lavorare dopo il 31 dicembre 
dell'anno in cui compie 71 anni, continuerà a riscuotere la pensione senza alcuna 
interruzione e non maturerà alcun contributo pensionistico aggiuntivo. 

4. Come posso informare l'LPF quando tornerò a lavorare?

Per informare l'LPF deve compilare un modulo Avviso di ritorno al lavoro (Notice of
Re-employment) e inviarlo alla sede dell'LPF il prima possibile. Questo modulo può essere
ottenuto chiamando la sede dell'LPF o scaricandone una copia dal nostro sito Web.  È
disponibile anche presso il Suo sindacato locale.  NOTA: non accettiamo avvisi per
telefono.

Quando la sede dell'LPF riceverà l'Avviso di ritorno al lavoro (Notice of Re-employment), i
Suoi pagamenti verranno sospesi. Se non invia il modulo e i contributi per la pensione
vengono versati all'LPF per Suo conto per un mese in cui ha già ricevuto un pagamento
della pensione, Le verrà chiesto di rimborsare i pagamenti della pensione all'LPF.

Domande? 

Per ulteriori informazioni contatti la sede dell'LPF. 
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